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COFLONORTE LTDA. (LIBERTADORES) ha definido y establecido una politica de NO alcohol,
Drogas y Tabaquismo, para prevenir, mejorar y conservar el bienestar de los colaboradores,
contratistas, clientes, y partes interesadas y su calidad de vida, que permita un adecuado
desempefio y competitividad del personal y de la empresa, asi como el fomento de héabitos y estilos
de vida saludable, asi mismo, mantener un ambiente sano y seguro, en cumplimiento a la
normatividad legal vigente.

COFLONORTE LTDA. (LIBERTADORES) es consciente que el alcoholismo, la drogadiccion, el
tabaquismo y el abuso de sustancias psicoactivas por parte de los trabajadores, tienen efectos
adversos en la capacidad de desempefio y afectan considerablemente la salud, seguridad, eficacia y
productividad de los trabajadores y de la empresa en general.

Por ninglin motivo se permitira laborar a los trabajadores, contratistas y subcontratistas bajo el efecto
de bebidas alcohdlicas o sustancias psicoactivas (SPA), ni el ingreso de visitantes en estas
condiciones. Se prohibe el consumo, posesion, distribucién, fabricacion y/o venta de Alcohol, SPA'y
Tabaco en todas sus diferentes presentaciones, dentro de las instalaciones de la empresa, centros
de trabajo y areas anexas y conexas.

La politica entrara en vigencia a partir de su firma y publicacién en las instalaciones de la empresa y
aplica tanto a todos los trabajadores como contratistas y visitantes. Para los efectos de la presente
politica, se entiende por instalaciones todos los centros de trabajo, vehiculos y terrenos en donde
opere la Organizacion. Todo el personal cumplira con las normas de seguridad y participara en las
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo — Seguridad Vial.
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GERENTE GENERAL
11/06/2024




Cédigo: CFL.SIG-POL-004
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION ocgo
Version: 8.0
POLITICA DE PREVENCION USO DE ALCOHOL Y | Fecha: 11/06/2024
OTRAS SUSTANCIAS PSICOACTIVAS Pagina: 1 de 2
CONTROL DE CAMBIOS
VERSION FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO
1 10/08/2015 | Creacién de la politica
2 10/09/2016 Revisién anual
3 06/09/2017 Revisidn anual cambios en el encabezado
4 11/05/2018 Revisidn anual cambio de representante legal
5 11/09/2019 Revisidn sin ningun cambio

Se incluye el concepto de “Presentarse...” “El compromiso por
el bienestar y seguridad...”

6 16/01/2020 Se cambia el nombre de la Politica. Se incluye el alcance de la
misma.

6 15/02/2022 Revisidn sin ningtn cambio

7 19/05/2022 Revision y firma del nuevo gerente.

8 11/06/2024 Madificacion codificaciéon del documento y Actualizacion. Firma
del nuevo gerente

APROBACIONES
ELABORADO REVISADO APROBADO
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